附件3

2025年辽宁工程职业学院公开招聘高层次和高级

技能人才考核面试内容

各位考生：

依据《2025年辽宁工程职业学院公开招聘高层次和高级技能人才考核实施方案》的有关规定，现将2025年辽宁工程职业学院公开招聘高层次和高级技能人才考核面试内容如下：

一、面试时间：2025年9月14日

二、面试地点：辽宁工程职业学院经管学院 

三、面试采取试讲+结构化相结合形式，时间为12分钟，其中试讲部分8分钟，结构化（答辩）部分4分钟，成绩满分100分，合格分数线为60分。

1.专业教师岗位试讲教材：

航天航空类：《航空电气设备与维修（第3版）》（2024，谭卫娟、白冰如主编，国防工业出版社，978-7-118-13283-0）；

信息类与通信工程类：《数据通信与计算机网》（2021，杨延广主编，北京理工大学出版社，978-7-5763-0439-8）；

机械工程类：《机械设计基础 （第5版）》（2024，胡家秀主编，机械工业出版社，978-7-111-74292-0）中节选。

2.辅导员岗位试讲教材：

《高职生职业生涯规划与就业创业指导（第五版）》（2022，戴裕崴主编，高等教育出版社，9787040580488）中节选。

3.实习指导教师岗位试讲教材：

航天航空类：《航空电气设备与维修（第3版）》（2024，谭卫娟、白冰如主编，国防工业出版社，978-7-118-13283-0）；

信息类与通信工程类：《数据通信与计算机网》（2021，杨延广主编，北京理工大学出版社，978-7-5763-0439-8）；

机械工程类：《机械设计基础 （第5版）》（2024，胡家秀主编，机械工业出版社，978-7-111-74292-0）中节选。

